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Conveni de col-laboracié per a la creacié del contracte predoctoral d’Infermeria
Florence Nightingale per als estudis de doctorat a la Universitat de les llles
Balears

Reunits

D'una part, el senyor Jaume Carot Giner, Rector Magnific de la Universitat de les llles
Balears (UIB), com a representant d’aquesta, en virtut del nomenament efectuat pel
Decret 32/2021, de 7 de juny (BOIB nim. 78, de 12 de juny), d’acord amb el que
estableixen la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada
per la Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, i larticle 38.1.b) dels Estatuts de la
universitat esmentada, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig, amb domicili a
la carretera de Valldemossa, km 7.5, 07122 Palma.

I, de laltra, la senyora Maria José Sastre Perea, presidenta del Col-legi Oficial
d’Infermeria de les llles Balears (COIBA), com a representant d’aquest, d’acord amb
el que estableix l'article 39 dels Estatuts (publicats al BOIB n(im. 141, de 14 d’octubre
de 2014), expressament facultada per fer la contractacio, segons acord de la Junta de
Govern del COIBA, amb domicili al carrer de I’Almirall Gravina, 1, 07014 Palma.

Antecedents

I. La UIB és una institucié de dret public al servei de la societat, amb personalitat
juridica i patrimoni propis, que desenvolupa les competéncies que expressament li
atribueix la legislaci6 vigent. Exerceix els drets reconeguts per 'ordenament juridic
per realitzar el servei piblic de I'educacié superior mitjancant la investigacio, la
docencia i I'estudi, i desenvolupa les funcions que li atribueix Particle 1 de la Llei
organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (LOU).

Il. La UIB, a través de les diverses facultats, els departaments o els instituts i del seu
personal docent i investigador, té entre els seus objectius la investigacid, la docéncia
i la divulgaci6 del coneixement en els diversos ambits.

Il. Per dur a terme les relacions institucionals, la UIB, d’acord amb el que estableix
Particle 147.1 dels Estatuts, fomentara, en la mesura de les seves possibilitats, una
politica adequada de convenis i d’intercanvis amb altres universitats, centres de
recerca, instituts, institucions i empreses.
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IV. EI COIBA, com estableix I'article 1 dels seus Estatuts, també és una corporacio de
dret public i, entre altres funcions previstes als seus Estatuts, té la de vetllar per la
millora técnica, professional i social de la professio infermera, aixi com la de
promoure la preparaci6 dels seus col-legiats a través de I'organitzacié de cursos de
formacié postgraduada, i, en general, proporcionar els mitjans que es considerin
necessaris per estimular el perfeccionament técnic, cientific i humanistic de la
professi6. També té dret a subscriure convenis amb la comunitat autdnoma ifo
d’interés comd i orientat per servir I'interés puablic i, especialment, Pinterés de les
persones usuaries deis serveis de la professié infermera.

Les parts ens reconeixem mdtuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni i, sobre la base de les consideracions anteriors, acordam d’establir
aquest convent de col-laboracid, d’acord amb les segiients:

Clausules
1. Objecte

1.1. Promoure la formacié d’investigadors/es en I'area d’Infermeria mitjancant la
formacié de doctorat de graduats en Infermeria que puguin accedir a un
programa oficial de doctorat seguint els criteris fixats pel Reial decret 99/2011,
de 28 de gener.

1.2. Crear el contracte predoctoral Florence Nightingale, dedicat a fer estudis de
doctorat en el marc del programa de doctorat en Salut Global, Serveis de Salut i
Atencié Sociosanitaria, de la Universitat de les llles Balears (UIB).

1.3. Es convocara una placa del contracte predoctoral esmentat, que tindra una
durada inicial d’un any i que es podra renovar anualment fins a cobrir com a
maxim tres anys, sempre que els informes de IEscola de Doctorat de la
Universitat de les llles Balears siguin positius, condicionat a les disponibilitats
pressupostaries.

14. El contracte predoctoral també es donara per acabat si el candidat perd la
condicié d'alumne de doctorat.

1.5. Qualsevol altre contracte predoctoral, ajut, sou o salari sera incompatible amb
aquest.

2. Aportacions i responsabilitats de les parts
2.1. La Universitat de les llles Balears es compromet:

e A fer-se carrec de les despeses de matricula dels estudis de doctorat del
beneficiari mentre sigui vigent el contracte predoctoral.
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A convocar el contracte predoctoral Florence Nightingale, mitjangant
convocatdria pablica, per adjudicar aquest ajut.

Que les sol-licituds a I'ajut siguin avaluades per una comissié integrada per
I'equip directiu de I'Escola de Doctorat de la Universitat de les Illes Balears
(EDUIB), la presidenta del Col-legi Oficial d’Infermeria, o persona qui delegui,
el coordinador del programa de Doctorat en Salut Global, Serveis de Salut i
Atencié Sociosanitaria, i la directora del Departament d’Infermeria i
Fisioterapia, o persona qui delegui.

A fer constar que la creacid i promoci6 del contracte predoctoral prové de les
entitats signants del conveni i, en particular, de les aportacions fetes pel
Col-legi Oficial d’Infermeria de les Illes Balears (COIBA).

Que el nom de I'ajut sera «contracte predoctoral Florence Nightingale», als
efectes de la difusio de les aportacions i el contracte predoctoral associat.

2.2. El Collegi Oficial d’Infermeria de les Illes Balears (COIBA) hi aportara un minim
de 22.300 (vint i dos mil tres-cents) euros anualment.

2.3. Les aportacions dineraries es faran anualment al compte corrent

*de qué disposa la Universitat de les Illes Balears a Pentitat

Bankia.

2.4. Les parts deleguen el Rector de la Universitat de les llles Balears perqué
convoqui el contracte predoctoral Florence Nightingale i fixi, mitjangant convocatoria
publica, les condicions per a I’adjudicacié d’aquest ajut a un estudiant, que haura de
fer la tesi doctoral en el programa de doctorat en Salut Global, Serveis de Salut i
Atenci6 Sociosanitaria de la UIB.

3. Coordinacié i seguiment

3.1. Per executar i desenvolupar aquest conveni es crea una comissid de seguiment,
integrada pels membres segients:

a)  El Rector de la Universitat de les llles Balears, o la persona qui delegui.

b)  La presidenta del Col-legi Oficial d’Infermeria de les llles Balears, o la
persona qui delegui.

¢) Ladirectora de I'Escola de Doctorat de la Universitat de les Illes Balears
(EDUIB), o la persona qui delegui.

d)  El coordinador del programa de Doctorat en Salut Global, Serveis de
Salut i Atencid Sociosanitaria.

e) Ladirectora del Departament d’Infermeria i Fisioterapia.
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El regim de funcionament de la comissié de seguiment s’ha d’ajustar a les normes
que conté el capitol 11 del titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector pablic.

3.2. 56n funcions de la comissié de seguiment:

a) Vetllar pel compliment d’aquest conveni i resoldre els problemes
d’interpretacié que es puguin plantejar.

b)  Prestar I'assessorament juridic i técnic requerit per les parts.

c¢)  Elevar als organs competents de cada part les propostes juridiques o
técniques que considerin adients en el marc del desenvolupament
d’aquest instrument de col-laboracié.

d)  Vetllar i gestionar els romanents que es puguin donar per
abandonaments o finalitzacions anticipades del contracte, i que
podran ser objecte de financament d’accions formatives del programa
de Doctorat en Salut Global, Serveis de Salut i Atencié Sociosanitaria.

e)  Dur a terme qualsevol altra funcié que li encarreguin les parts o que
sigui necessaria per a |'execucié d’aquest conveni.

Abans de residenciar, quan sigui pertinent, conéixer dels litigis produits davant els
organs jurisdiccionals ordinaris, és un requisit procedimental previ intentar la
conciliacio en el si d’aquest organ.

Aquesta comissio es reunira quan s’estimi necessari, a peticié de qualsevol de les
parts, i podra incorporar, de comu acord, nous aspectes en la col-laboracié entre les
tres institucions, en el marc d’aquest conveni.

4. Vigéncia

Aquest conveni entrara en vigor el dia que es formalitzi mitjangant la signatura i
tindra una durada d'un any, prorrogable fins a tres anys, sempre que no hi hagi
dendncia expressa de les parts amb una antelacié minima de tres mesos a la data de
finalitzacio.

5. Causes de resolucio

Aquest conveni es pot resoldre de manera anticipada, amb audiéncia previa de les
parts, per les causes seglients:

a)  Peracord mutu de totes les parts, que s’ha de formalitzar per escrit.

b)  Per la impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir les
obligacions que es deriven de lPobjecte d’aquest instrument de
col-laboracié.
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¢)  Per la dendncia prévia per escrit d'alguna de les parts, amb una
antelacié minima de tres mesos abans de I'acabament de la vigéncia
del conveni.

d)  Per incompliment greu i manifest, per qualsevol de les parts, de les
clausules pactades, amb la dendncia prévia d’una de les parts. En
aquest cas, es poden exigir les responsabilitats que es derivin
d'incomplir-les.

Si alguna de les parts exerceix el dret de resoldre el conveni de forma anticipada, ha
d'acabar les accions que s’hi estableixin i que hi hagi en funcionament.

6. Modificacions

Els termes d’aquest conveni de col-laboracié podran modificar-se d’acord mutu entre
les parts. La modificacié s’incorporara com a part inseparable del text del conveni.

7. Publicitat i difusio

Al material grafic, imprés o en qualsevol altre suport, aixi com en la difusié que es
faci de les accions i/o activitats que es derivin d’aquest conveni, es fara constar la
col-laboracié de les parts signants.

8. Régim juridic i jurisdiccié competent

8.1. Aquest conveni esta exclos de I'aplicacio de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, per la qual es transposen a [‘ordenament juridic
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24[UE, de 26 de febrer de 2014, en virtut del que estableix I'article 6.1.

8.2. Aquest conveni també resta exclos de I'ambit d’aplicacié del Decret legislatiu
2/2005, de 28 de desembre (article 2.3 e), pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
subvencions.

8.3. Atés que es tracta d’un conveni subscrit entre administracions publiques, hi s6n
aplicables les normes de Dret administratiu que hi pertoquin; particularment, la Llei
3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I’Administracié de la comunitat
autonoma de les llles Balears, i la Llei 14/2014, de 29 de desembre, de finances de la
comunitat autdnoma de les llles Balears, com també les normes que la despleguen

8.4. Sens perjudici de 'anomenada conciliacio entre les parts prévia a qué es refereix
la clausula 3.2 in fine d’aquest conveni, les gliestions litigioses que se’n puguin
derivar, atesa la seva naturalesa juridicoadministrativa, s’han de sotmetre als jutjats
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o tribunals de la jurisdiccié contenciosa administrativa de Palma, amb la rendncia
expressa de les parts a qualsevol altra que els pugui correspondre.

I, com a prova de conformitat amb tot I'anterior, les parts signen aquest conveni, en
dos exemplars.

Palma, 15 de desembre de 2021

Per la Universitat de les Illes Balears, Pel Col-legi Oficial d’Infermeria de les
Il
les B/aleqs,

Jaume Carot Maria José Sastre
Rector Presidenta

Diligéncia

El present conveni el va aprovar el Consell de Direccié de data 24 de
novembre de 2021 el va ratificar el Consell de Govern en data 16 de
desembre de 2021, de conformitat amb el que estableixen els articles
24.2.24 i 147.2 dels Estatuts de la Universitat de les llles Balears,
aprovats pel Decret 64 /2010, de 14 de maig (BOIB nGim. 76, de 22 de
maig).





