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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDA[? AU'I:()NOMA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E IGUALDAD

2928 Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad a propuesta del director

general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local, por la que se califica positivamente la
modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Enfermeria de les Illes Balears y se ordena su la
inscripcion en la hoja registral correspondiente del Registro de Colegios Profesionales de les Illes
Balears

En fecha 5 d'abril de 2022, el director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local ha formulado la siguiente propuesta de
resolucion:

Hechos

1. El 13 de mayo de 2021, el Colegio Oficial de Enfermeria de les Illes Balears presentd en el Registro de la Consejeria de Presidencia,
Funcién Publica e Igualdad una solicitud de calificacion de la modificacion de sus estatutos, aprobada por la Asamblea General Ordinaria
reunida el 27 de abril de 2021.

2. El 3 de junio de 2021 se notifico al Colegio Oficial de Enfermeria de las Islas Baleares un requerimiento para corregir las deficiencias
advertidas en la documentacion presentada.

3. E17 de septiembre de 2021 y el 12 de enero de 2022 la parte interesada aport6 la documentacion requerida para subsanar las deficiencias
observadas en la solicitud.

4. E1 1 de febrero de 2022 se solicitd informe al Servicio de Asesoria Juridica de la Consejeria de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad, de
acuerdo con el articulo 16.1 del Reglamento de colegios profesionales de las Islas Baleares, aprobado por Decreto 32/2000, de 3 de marzo. El
16 de febrero de 2022 se dict6 informe favorable relativo a las modificaciones propuestas por la corporacion.

5. El mismo dia 1 de febrero de 2022 se solicit6 informe a la Consejeria de Salud y Consumo de acuerdo con el articulo 16.1 del Reglamento
de colegios profesionales de las Islas Baleares, aprobado por el Decreto 32/2000, de 3 de marzo. El 4 de marzo de 2022 se emitié informe
favorable relativo a las modificaciones propuestas por la corporacion.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 36 de la Constitucion espafiola dispone que la ley debe regular las peculiaridades propias del régimen juridico de los colegios
profesionales y el ejercicio de las profesiones tituladas. La estructura interna y el funcionamiento de los colegios deben ser democraticos.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.9 del Estatuto de Autonomia de les Illes Balears, en la redaccion de la Ley organica 1/2007,
de 28 de febrero, corresponden a la Comunidad Auténoma las competencias de desarrollo legislativo y de ejecucion en materia de
corporaciones de derecho publico representativas de intereses econdomicos y profesionales, que debe ejercer en el marco de la legislacion
basica del Estado y en los términos que se establezcan.

3. El articulo 21.1 a de la Ley 10/1998 establece que los colegios profesionales deben comunicar a la consejeria competente en esta materia el
texto oficial de los estatutos y las modificaciones que se hagan, en los términos que se determinen reglamentariamente.

4. El articulo 16.4 del Reglamento de colegios profesionales de les Illes Balears, aprobado por el Decreto 32/2000, de 3 de marzo, establece
la competencia para dictar la resolucion sobre la calificacion de los estatutos colegiales, que recae en el consejero competente en materia de
colegios profesionales.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/50/1109336

=S5 El Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Islas Baleares, por el que se establecen las competencias y la estructura
organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de les Illes Balears, atribuye a la Consejeria de
Presidencia, Funcion Publica e Igualdad a través de la Direccion General de Relaciones Institucionales y Cooperacion local, la competencia
en materia de corporaciones de derecho publico.
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Propuesta de resolucion
Propongo a la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad que dicte resolucion en los siguientes términos:

1. Calificar positivamente la modificacion de los Estatutos del Colegio de Enfermeria de las Illes Balears, cuyo texto se anexa a esta
Resolucion.

2. Ordenar la inscripcion de esta modificacion del texto de los Estatutos en la hoja registra correspondiente del Registro de Colegios
Profesionales de las Islas Baleares.

3. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.

4. Notificar esta Resolucion a la corporacion solicitante. Por todo ello, dicto la siguiente
RESOLUCION

Manifestar la conformidad con la propuesta de resolucion y dictar su resolucion en los mismos términos.

Interposicion de recursos

Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de Presidencia,
Funcion Publica e Igualdad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de haber recibido su notificacion, de acuerdo con el articulo
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley
3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de les Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion de la
Resolucion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Palma, en el dia de la firma electronica (8 de abril de 2022)

La consejera de Presidencia, Funciéon Publica e Igualdad
Mercedes Garrido Rodriguez
El director general de Relaciones Institucionales i Cooperacién Local
Francesc Miralles Mascard

Articulos modificados version castellana:
Articulo 1.- Naturaleza.

El Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de les Illes Balears, en adelante COIBA, es una corporacion de derecho publico y estructura
democratica, reconocida y amparada por la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de las Illes Balears, y la Ley de Colegios Profesionales, al
cual han de pertenecer todos los practicantes, enfermeras y enfermeros, matronas y comadrones, Ayudantes Técnicos Sanitarios (ATS, en lo
sucesivo), Diplomadas Universitarias y Diplomados Universitarios en Enfermeria (DUE, en lo sucesivo), Graduados y Graduadas en
Enfermeria, y aquellas personas que estén en posesion de cualquier otro titulo expedido por cualquiera de los paises miembros de la UE,
hasta el dia de la fecha y en un futuro, y por cualesquiera otros paises, con la homologacion previa por parte del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deportes, si tal requisito procede segln la legislacion vigente, con los mismos derechos y deberes, sin ningtn tipo de restriccion, y
que de acuerdo con las leyes vigentes ejerzan la profesion, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en
cualquiera de sus modalidades, ya sea de forma independiente o bien al servicio de la Administracion Central del Estado, o de la Comunidad
Auténoma, la local, la institucional, o de cualquier entidad publica o privada. Voluntariamente, podran solicitar su colegiacion aquellos que
ostenten cualquiera de los titulos académicos antes citados y no ejerzan la profesion.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/50/1109336

También tendran que incorporarse obligatoriamente al COIBA aquellas sociedades profesionales que tengan por objeto el ejercicio en comin
Ede la enfermeria, exclusivamente o junto con el ejercicio de otra profesion titulada y colegiada con la cual no sea incompatible de acuerdo

con el ordenamiento juridico, y que tengan su domicilio social y desarrollen su actividad principalmente dentro del ambito territorial del
AduivColegio.
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Articulo 2.-Personalidad y capacidad.

1.-El COIBA tiene personalidad juridica propia, independiente de la administracion y de los entes profesionales de los que pueda formar
parte, asi como capacidad plena para el cumplimiento de sus fines, pudiendo adquirir a titulo oneroso o lucrativo, vender, gravar, poseer y
reivindicar toda clase de bienes, contraer obligaciones y, en general, ser titular de toda clase de derechos, ser parte en cualquier accion
judicial, reclamacion o recurso en todas las vias y jurisdicciones, civil, penal, laboral, contenciosa administrativa, incluso en los recursos
extraordinarios de revision y casacion en el ambito de su competencia.

2.- Habida cuenta del caracter uniprovincial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, el Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de
les Illes Balears, asume las funciones y competencias que segun la legislacion vigente correspondan al Consejo Autonémico de Enfermeria
de las Illes Balears.

Articulo 8.- Relacién directa con las administraciones publicas.

En relacion directa con las administraciones publicas de les Illes Balears, el Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de les Illes Balears
debera realizar las siguientes funciones:

1.-Ejercer las competencias que reciba por delegacion de las mencionadas administraciones.

2.-Informar sobre los proyectos y anteproyectos de normas que elabore el Gobierno de les Illes Balears en materia de colegios profesionales,
y seran oidos en el procedimiento de elaboracion de las disposiciones de caracter general que afecten directamente a los intereses que
representan.

3.-Colaborar con las administraciones publicas mediante la realizaciéon de estudios, emision de informes, elaboracion de estadisticas,
participacion en procedimientos de arbitraje y desarrollo de otras actividades relacionadas con sus fines que puedan ser solicitadas por los
organos competentes.

4.-Colaborar con las administraciones publicas en la realizacion de actividades educativas, de formacion técnica, de perfeccionamiento
profesional o similar, especialmente cuando no tengan exclusivamente los colegiados como destinatarios.

5.-Dar soporte, en los términos en que se acuerde, a las actividades administrativas de planificacion, promocién, divulgacion e informacion
en materias que afecten a los derechos culturales econdmicos y sociales de los ciudadanos.

6.-Participar en los drganos asesores o consultivos de las administraciones publicas en los términos que prevea la normativa correspondiente.
Articulo 10. Delegaciones territoriales.

1.-El COIBA, por medio de su Junta de Gobierno, podra nombrar delegados y delegadas comarcales y/o de centros asistenciales dentro de la
comunidad auténoma de Illes Balears. Estos delegados y delegadas dependeran orgénica y funcionalmente de la Junta de Gobierno del
Colegio, y sus respectivas funciones se acordaran por la Junta de Gobierno en el momento de su nombramiento. Asimismo, podra abrir y
mantener delegaciones locales y/o comarcales.

2.-Se establecen dos Delegaciones Insulares del Colegio: una en Menorca y otra en Ibiza.

3.-Al frente de la Delegacion Insular de Menorca habra una Junta Insular, integrada por un Presidente o Presidenta, un Vicepresidente o
Vicepresidenta y un secretario o secretaria. El Presidente o Presidenta de la Junta Insular ostentara a su vez el cargo de Vicepresidente
segundo o Vicepresidenta segunda de la Junta de Gobierno del COIBA.

4.-Al frente de la Delegacion Insular de Ibiza habra una Junta Insular, estara integrada por un presidente o presidenta, un vicepresidente
primero o vicepresidenta primera, un vicepresidente segundo o vicepresidenta segunda, que sera representante de Formentera, y un secretario
o secretaria. El Presidente o Presidenta de la Junta Insular ostentara a su vez el cargo de Vicepresidente tercero o Vicepresidenta tercera de la
Junta de Gobierno del COIBA.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/50/1109336

5.-Todos los miembros de las Juntas Insulares seran elegidos entre colegiados y colegiadas que tengan fijada su residencia habitual en el
ambito territorial de su respectiva junta, en forma simultanea y con idéntico procedimiento y duracion que los cargos de la Junta de Gobierno
del COIBA.

i f 6.-El Presidente o Presidenta de la Junta Insular, representara al COIBA y presidira los actos y sesiones que se lleven a cabo en su respectivo

k4 mbito territorial, siempre que no se halle presente el Presidente o Presidenta del Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de les Illes Balears.

Convocara y presidira las sesiones de la Junta Insular y dirigira la gestion administrativa de su respectiva delegacion, debiendo dar cuenta a la

¥ unta de Gobierno del COIBA de los acuerdos que hayan adoptado en las sesiones de la Junta Insular para su ratificacion por aquella.
%También ostentara aquellas otras funciones que le sean delegadas por la Junta de Gobierno del Colegio.
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7.-El vicepresidente o vicepresidenta de la Junta Insular asumira las funciones del Presidente o Presidenta de la Junta Insular en caso de
ausencia, enfermedad, cese o vacante.

8.-Por su parte los secretarios o secretarias de las Juntas Insulares, desarrollardn las siguientes funciones en particular, y con carcter
enunciativo: redactar las actas de las sesiones de las Juntas Insulares; redactar y expedir todos los escritos relativos a los asuntos que se
tramiten en la Delegacion Insular recibir y dar cuenta al Presidente o Presidenta de todas las solicitudes y comunicaciones que se remitan al
Colegio; organizar y dirigir la gestion ordinaria de la Delegacion Insular; y remitir, a mandato del Presidente o Presidenta, las convocatorias
de las sesiones de las Juntas Insulares.

9.-El funcionamiento, organizacién y atribuciones de la Delegaciones Insulares se establecera por acuerdo de la Junta de Gobierno del
Colegio, respetando el contenido de los presentes Estatutos colegiales a propuesta de la propia Delegacion.

Articulo 15. Convocatoria de asambleas generales.
1.-La convocatoria de asambleas generales sera tinica y se efectuara:

a) Cuando se trate de la Asamblea General Ordinaria, mediante circular, que podrd ser remitida mediante correo electrénico
certificado o bien al correo postal en caso de no tener correo electronico, dirigida a todos los colegiados y colegiadas a la direccion
que figure en los archivos o base de datos colegial y mediante su publicacion en la pagina web colegial y en el Tablon de Anuncios
de todas las sedes y delegaciones del Colegio.

En la convocatoria publicada debera figurar, como minimo, el orden del dia, la hora y el lugar de celebracion, la cual no podra
llevarse a cabo con anterioridad a doce dias habiles a contar desde el envio de la circular y de su publicacion en la pagina web.
Asimismo, se dispondra lo oportuno para procurar que las colegiadas y colegiados puedan asistir a la Asamblea General de modo
virtual o telematico, en cuyo caso tal posibilidad serd comunicada en la convocatoria, con indicacion en la misma de las instrucciones
y enlaces precisos a tal fin. E1 COIBA facilitard esta via telematica siempre que pueda confirmarse y asegurarse la identidad de las
colegiadas y colegiados que asistan telematicamente, y demas requisitos estatutarios exigidos para poder asistir a la Asamblea, ser
oido y poder ejercerse el derecho de voto con la seguridad y confidencialidad que resulten precisos.

Dado el caracter insular de nuestro territorio la Junta de gobierno podra decidir que se celebre Asamblea General de manera previa o
simultanea en Menorca ¢ Ibiza, alusivas todas ellas a los mismos temas y aunadas a las mismas decisiones.

b) Cuando se trate de la Asamblea General Extraordinaria se actuara conforme a lo previsto en el punto anterior.

2.-En cualquier caso, la Asamblea no podra celebrarse antes de doce dias habiles, contados a partir del siguiente a aquel en que se acordo
publicar la convocatoria en la pagina web colegial y al de salida de la circular-convocatoria a los colegiados y colegiadas.

3. En cualquier caso no podra celebrarse ninguna Asamblea en sabado o festivo, como tampoco en dia hébil que coincida entre dos dias
festivos, o entre un dia festivo y un sédbado, todo ello a fin de favorecer la mayor participacion colegial.

Articulo 17. Constitucion. Lista de asistentes.

1.-La Asamblea quedard validamente constituida con la asistencia directa y personal, y/o en su caso también virtual de poder celebrarse la
Asamblea telematicamente, de la mitad mas uno de los colegiados y colegiadas en primera convocatoria, y cualquiera que sea el numero de
asistentes en segunda convocatoria, que dara comienzo treinta minutos después de la hora en que se haya convocado la primera.

Sin perjuicio de lo establecido para los casos de ausencia, vacante, cese 0 enfermedad la Asamblea serd presidida por el Presidente o
Presidenta del COIBA, y asistira a la misma el Secretario o Secretaria del COIBA en calidad de tal, y en especial a efectos de la redaccion del
acta.

Las Asambleas que en su caso puedan celebrarse en las sedes de las Delegaciones Insulares podran ser presididas tanto por el Presidente o
Presidenta del COIBA como por el miembro de la Junta de Gobierno que aquél o aquélla designare a tal efecto y asistira en calidad de tal el

Secretario o Secretaria de la Junta insular.

La asistencia a las Asambleas sera directa y personal, y/o en su caso también virtual de poder celebrarse la Asamblea telematicamente, sin

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/50/1109336

que en ningun caso sea admisible la delegacion de voto. El voto podra sera presencial, y en su caso también telematico de poder celebrarse la
Asamblea en dicho modo.

2.-El Secretario o Secretaria con caracter previo al inicio de la sesion, tomara nota o dard las instrucciones oportunas al personal
z Ladministrativo del Colegio para confeccionar la lista de asistentes a efectos de quorum y capacidad para participar en las mismas y, en su caso
xen las votaciones oportunas.
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Articulo 19. Votaciones.

Las votaciones, por lo general seran secretas. No obstante, podran realizarse a mano alzada cuando no se oponga ninguno de los colegiados o
colegiadas asistentes en la Asamblea.

Articulo 23. El Pleno de la Junta de Gobierno.
El Pleno de la Junta de Gobierno del COIBA esté integrado por los siguientes miembros:

- Presidente o Presidenta

- Un vicepresidente primero o una vicepresidenta primera.

- Un vicepresidente segundo, o una vicepresidenta segunda de Menorca y Un vicepresidente tercero o una vicepresidenta tercera de
Ibiza, los cuales seran, respectivamente presidentes o presidentas de la Delegaciones Insulares del COIBA en Menorca y en Ibiza.
Los presidentes o presidentas de las Delegaciones Insulares podran delegar en el vicepresidente o en la vicepresidenta de las
respectivas Delegaciones Insulares su representacion en las Juntas de Gobierno y en la Comision Permanente.

- Un secretario o una secretaria.

- Un tesorero-contador o una tesorera-contadora.

- Un vicesecretario o una vicesecretaria.

- Vocalias en un numero minimo de cinco y maximo de siete, que iran debidamente numeradas. El o la Vocal 1* ocupara el cargo de
Vicetesorero o Vicetesorera.

- La Junta de gobierno tratara de incorporar entre sus miembros, enfermeros y enfermeras que posean alguna de las especialidades
contempladas en el Real Decreto 450/2005, 22 de abril de especialidades de enfermeria, o en la norma que sustituya a ésta en
el futuro.

- Cuando asi se estime necesario, cualquiera de los miembros de la Junta de Gobierno podra ser declarado en régimen de dedicacion
plena al Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de les Illes Balears, por lo que se le reconocera la retribucién econémica que se
estime adecuada a su dedicacion; la cual dejarad de percibir cuando cese en dicha actividad.

Articulo 30. Disposiciones generales. Convocatoria.

1.-Toda eleccion que se celebre encaminada a elegir la Junta de Gobierno del Colegio se regira por el procedimiento establecido en los
articulos siguientes, siendo de aplicacion supletoria la regulacion establecida sobre el régimen electoral general del Estado.

2.-La eleccion de los miembros que deberan conformar la Junta de Gobierno sera por votacion personal, secreta y directa y podran participar
en la misma todos los colegiados y colegiadas que ejerzan su actividad profesional principal en las Illes Balears o sean colegiados o
colegiadas no ejercientes, todos ellos al corriente de sus obligaciones colegiales. El voto podra emitirse en presencia, o bien por correo, o bien
por via telematica con las formalidades previstas en las disposiciones estatutarias.

3.-La convocatoria de las elecciones se efectuara mediante acuerdo de la Junta de Gobierno que se anunciara mediante circular, que podra ser
remitida mediante correo electronico certificado o bien por correo postal en caso de no tener correo electronico a todos los colegiados y
colegiadas, se insertard en el tablon de anuncios del Colegio y sus delegaciones, y en su pagina web, y se publicara también en al menos dos
de los diarios de mayor difusion de las Illes Balears. En el anuncio se habra de sefialar el siguiente contenido:

a) Cargos objeto de eleccion, requisitos para poder aspirar y plazo de presentacion de candidaturas.
b) Dia, hora de inicio y cierre, y lugar de eleccion. La fecha de la eleccion no podra ser anterior a treinta dias héabiles, ni posterior a
sesenta dias habiles contados desde el dia siguiente de la fecha de la proclamacion de las candidaturas definitivas.

4.-Sélo podran concurrir a las elecciones candidaturas completas en las cuales figuren todos los miembros del Pleno de la Junta de Gobierno
a elegir con indicacion expresa de los cargos que ocupara cada uno de los miembros. Los candidatos deberan concurrir con minimo de cuatro
suplentes, pudiendo a su eleccion, incrementar el nimero de suplentes hasta un maximo de ocho.

5.-Se considerara incompleta aquella candidatura en la que renuncien, entre los actos de proclamacion de las candidaturas y los de votacion,
mas de cuatro personas del total de la candidatura. En este supuesto la Mesa Electoral acordara su exclusion del proceso electoral. Si por
cualquier motivo uno o mas miembros de la candidatura cesaran, se podra sustituir por los suplentes de la lista de candidatos y candidatas. La
sustitucion podra tener lugar hasta tres dias habiles anteriores al de la votacion, mediante comunicacion escrita dirigida al Presidente o a la
Presidenta de Mesa Electoral. La Mesa publicara dichas sustituciones en la pagina web y en el tablon de anuncios del Colegio y de sus
Delegaciones.

%Articulo 35. Voto por correo.

i

[as colegiadas y los colegiados podran emitir el voto por correo con las siguientes formalidades:
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1.-Desde el dia siguiente habil a la proclamacion definitiva de las candidaturas las colegiadas y los colegiados que deseen votar por correo, y
siempre que se hallen censados, dispondran de ocho dias habiles para asi solicitarlo ante el secretario o secretaria de la Mesa Electoral. Esta
solicitud se podra efectuar personalmente por los propios colegiados o colegiadas ante el secretario o secretaria mediante una comparecencia
en las dependencias colegiales, o bien por escrito, dirigido por correo certificado al secretario o secretaria de la Mesa Electoral, firmado por
la colegiada o colegiado y acompaiiado de una fotocopia de su DNI o carné colegial. La solicitud podra realizarse a través de medios
telematicos si estos permiten la identificacion fehaciente del colegiado. Los solicitantes deberan expresamente indicar la direccion en la que
deseen recibir la documentacion oportuna que permita el ejercicio del derecho al voto por correo.

2.-El secretario o secretaria de la Mesa enviara a los interesados, previa comprobacion de que se hallen inscritos en el censo definitivo, por
correo certificado con acuse de recibo, en la direccion que hubieren sefialado al efecto, las papeletas y sobres destinados a la materializacion
del voto.

3.-La emision del voto habra de efectuarse de la siguiente manera:

a) En el sobre destinado al efecto se introduce la papeleta de votacion doblada.

b) Este sobre se introducira en otro sobre junto con una fotocopia del DNI o del carné colegial del votante por correo.

¢) Este segundo sobre cerrado se enviara por correo certificado dirigido al presidente o presidenta de la Mesa Electoral del COIBA
con la aclaracion siguiente: «Para las elecciones al Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de les Illes Balears a celebrar el dia ...»

4.-El secretario o secretaria de la Mesa Electoral adoptara las medidas que considere necesarias por garantizar la custodia y seguridad del
voto por correo hasta el momento del inicio de las elecciones, en que se hara entrega de los recibidos a la Mesa Electoral. La Mesa Electoral
habilitard un registro independiente de entrada y salida de la documentacion correspondiente al voto por correo. Los interventores o
interventoras de las diversas candidaturas podran supervisar las medidas de custodia y seguridad del voto.

Articulo 61. Régimen econémico de la Junta de Gobierno.

1. Los miembros de la Junta de Gobierno no pueden recibir a titulo personal obsequios o regalos concedidos al Col-legi Oficial d'Infermeres i
Infermers de les Illes Balears. Dichos objetos o regalos pertenecen al Colegio y deben registrarse en el inventario anual, en un apartado
especial destinado a 'obsequios recibidos'.

2. Los miembros de la Junta de Gobierno no pueden recibir retribuciones en especie ni obsequios con cargo a los presupuestos del Col-legi
Oficial d'Infermeres i Infermers de les Illes Balears. Todos aquellos bienes adquiridos con cargo al Colegio y utilizados por los miembros de
Junta para el ejercicio de sus responsabilidades, deberan ser devueltos al Colegio cuando finalicen sus mandatos.

3. La liquidaciéon presupuestaria de las asignaciones, sueldos, dietas, gastos de representacion, gastos de viajes y desplazamientos,
manutenciones o cualquier otro pago por cualquier concepto efectuados a miembros de Junta de Gobierno como consecuencia de ejercer el
cargo deben ser expuestos publicamente en el tablon de anuncios de las sedes colegiales como minimo durante los 15 dias anteriores a la
celebracion de la Asamblea General en la que se presenten a aprobacion las cuentas del ejercicio finalizado.

4. Los miembros de Junta de Gobierno deberan justificar el cobro de dichos pagos, asignaciones, sueldos, dietas, gastos de representacion,
gastos de viajes y desplazamientos, manutenciones mediante registro documental y facturas o justificantes de las actividades realizadas.

5. Todas las asignaciones, dietas, gastos de representacion, gastos de Viajes y desplazamientos, manutenciones o cualquier otro pago por
cualquier concepto a miembros de Junta de Gobierno deben estar englobados todos ellos en la partida presupuestaria tnica y especifica.

6. Todos los miembros de junta deberan presentar una declaracion de bienes a la aceptacion del cargo y otra cuando finalice su mandato,
consignandose en un registro individualizado a tal efecto.
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