Reglamento de Funcionamiento de las Comisiones externas del COIBA

Articulo 1. Objeto y Ambito de Aplicacion

Las Comisiones externas del COIBA se regiran por los Estatutos del COIBA, y por este
reglamento, que establece los criterios y procedimientos para su constitucion,
funcionamiento y gestion.

Articulo 2. Constitucion de las Comisiones
2.1. Activacion de comisiones del COIBA

Cuando se constate la necesidad de activar una comision con el fin de dar respuesta
3 una necesidad identificada en el ambito de la profesion enfermera y/o en relacion
con la atencion a la ciudadania, se podra proceder a su puesta en marcha por alguna
de las siguientes vias:

a) Mediante propuesta formulada por un/a miembro de la Junta de Gobierno.
b) Mediante propuesta presentada por un/a colegiado/a, debidamente
motivada y dirigida a la Junta de Gobierno para su valoracion.

En ambos casos, corresponde a la Junta de Gobierno valorar la pertinencia de (a
activacion de la Comision y, en su caso, aprobar su constitucion y determinar su
composicion, objetivos y régimen de funcionamiento.

2.1. Procedimiento de Constitucion
1. Seredactara un documento de propuesta de constitucion de la Comision, que
definira el marco, objetivos y funciones de la misma.
2. LaJunta de Gobierno definira los requisitos por pertenecer a la Comision.
3. Este documento sera sometido a la Junta de Gobierno del COIBA para su
aprobacion.
2.2. Convocatoria Abierta

1. Una vez aprobada la constitucion de la Comision, se realizara una
convocatoria abierta a traves de la web del COIBA y de los tablones de
anuncios de las diferentes delegaciones.

2. El Departamento de Administracion y la responsable administrativa de las
comisiones explicaran los procedimientos a seguir en las enfermeras
interesadas. El Departamento de Comunicacion gestionara su difusion.



3. Se facilitaran plantillas de documentos de convocatoria y solicitud.

4. El Departamento de Comunicacion publicara la convocatoria en la web y en
los tablones de anuncios.

Articulo 3. Designacion de Miembros

1. LaJunta de Gobierno del COIBA sera la encargada de designar a los miembros
de cada Comision.

2. La seleccion se basara en la valoracion de la documentacion junto con as
solicitudes.
Articulo 4. Acta de Constitucion de la Comision
1. Enla primera reunion de la Comision se redactara el Acta de Constitucion, que

incluird:

o Objetivos de la Comision, gue seran comunicados al Departamento de
Administracion y al Departamento de Comunicacion para su
publicacion en la pagina web y archivo.

Articulo 5. Funcionamiento de las Comisiones
5.1. Reuniones Ordinarias i Extraordinarias

1. Las reuniones se programaran con antelacion y se registraran en la agenda
colegial. Se coordinaran  a traveés del correo  electronico
coiba.pm@infermeriabalear.com y se comunicara al Departamento de
Administracion para incluirlas en la agenda colegial.

2. Cualquier propuesta surgida de estas reuniones que requiera presupuesto
debera ser aprobada por la Junta de Gobierno.

3. Las actas de todas las reuniones se remitiran a
coiba.pm@infermeriabalear.com para su seguimiento.

4. |La asistencia a las reuniones sera obligatoria, sin perjuicio de que pueda
justificarse debidamente la inasistencia.

b. Los siguientes supuestos pueden ser causa de cese, circunstancia que debe
elevarse a la Junta de Gobierno para que resuelva Lo que considere oportuno:

a) La renuncia de la persona interesada.
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b) La ausencia injustificada en tres sesiones consecutivas o en cuatro alternas
en un plazo de un ano.

d) El hecho de haber causado baja como colegiado.
e) El hecho de haber sido separado de la profesién.

f) La propuesta razonada de la mayoria de los miembros de la Comision, previa
consulta con la persona afectada.

Se coordinaran con el/la coordinador/a de la Comision los procedimientos a
seguir en Los siguientes casos:

Actividades Formativas
Las actividades formativas deben coordinarse con la Comisidn de Formacion.

La responsable administrativa de la Comisidn de Formacion se encargara de
la coordinacién entre las comisiones implicadas para el desarrollo de la
correspondiente actividad formativa.

Eventos

Los eventos deben planificarse con el tiempo suficiente para garantizar una
difusion adecuada.

Guias, Protocolos y otros Documentos

Las propuestas de guias, protocolos u otros documentos se remitiran por
correo electronico a:

o coiba.pm@infermeriabalear.com

Estas propuestas seran trasladadas a la Junta de Gobierno o Permanente
para su revision y aprobacion.

Articulo 6. Confidencialidad

Los miembros de la Comision tienen el deber de guardar secreto y confidencialidad
en relacion a los temas tratados y las decisiones adoptadas.

Articulo 7. Disposiciones Finales

Este reglamento entrara en vigor después de su aprobacion por la Junta de
Gobierno del COIBA.

Cualquier modificacion debera ser aprobada por la Junta de Gobierno.
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