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Resolucié del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la
qual es publiquen la llista provisional de puntuacions de la convocatoria de
concurs de mérits de la borsa Unica per seleccionar personal estatutari
temporal del Servei de Salut de la categoria infermer especialista en
infermeria geriatrica/infermera especialista en infermeria geriatrica i la
llista provisional d’exclosos

Antecedents

1. En el BOIB num. 80, de 21 de juny de 2022, es va publicar I’Acord de la Mesa
Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual es regulen els
procediments de seleccié de personal estatutari temporal del Servei de Salut
de les Illes Balears per mitja de la creacié de borses uniques de treball per a
cada categoria i especialitat, ratificat per I’Acord del Consell de Govern de 20
de juny de 2022.

2. Sobre la base d’aquest acord, el 5 de febrer de 2025 es va publicar en el web
del Servei de Salut la Resoluci6 del director general del Servei de Salut per la
qual es realitza un nou tall en la borsa Unica de la categoria de infermer
especialista en infermeria geriatrica/infermera especialista en infermeria
geriatrica. En aquesta resolucié s’establia un termini de quinze dies habils a
partir de I'endema de publicar-se perqué s’inscrivissin nous aspirants i perqu
els aspirants ja inscrits afegissin nous merits o fessin les modificacions
pertinents per tant, la nova data de tall, és el 26 de febrer de 2025.

Margarita Bujosa Pocovi a data 26-05-2025 09:49:53 CEST.

ment per:

3. El4de marg de 2025 es va publicar en el web del Servei de Salut la Resolucio
del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual
s'aproven les llistes provisionals d’admesos i exclosos i es va establir el termi
per formular alegacions.
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4.

Consideracions juridiques

1.

El 26 de mar¢ de 2025 es va publicar la Resolucié per la qual es publiquen les
llistes definitives de candidats i d'exclosos i la llista de puntuacions de marite
segons I'autovaloraci6 d’'aquells. També se’ls va instar que aportassin la '
documentacio acreditativa dels requisits i dels merits alegats.

La Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'estatut marc del personal estatutari
dels serveis de salut, té per objecte establir les bases reguladores de la relacio
funcionarial especial del personal estatutari dels serveis de salut que formen
el Sistema Nacional de Salut.

L'article 9 regula els casos en qué es poden fer nomenaments de personal
estatutari temporal i I'article 33.1 disposa que la seleccié de personal
estatutari temporal s’ha d’efectuar per mitja dels procediments que permetin
la maxima agilitat en la selecci6, que s’han de basar en els principis d’'igualtat,
meérit, capacitat, competencia, publicitat i celeritat, i s’"han d’establiramb la
negociacio prévia en les meses corresponents.

L'article 28.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, disposa que les administracions no
exigiran als interessats presentar documents originals, llevat que amb
caracter excepcional la normativa reguladora aplicable estableixi el contrari.

05-2025 09:49:53 CEST.

Aixi mateix, no els requeriran dades o documents no exigits per la normatival
reqguladora aplicable o que hagin estat aportats anteriorment per I’interessa%f
a qualsevol administracié. A aquest efecte, I'interessat ha d’indicar en quin
moment i davant quin organ administratiu ha presentat aquests documents,$
de manera que I’Administracié pugui obtenir-los electronicament per mitja
les seves xarxes corporatives o d’'una consulta a les plataformes
d’'intermediaci6 de dades o altres sistemes electronics habilitats a |'efecte,
llevat que consti en el procediment I'oposicié expressa de l'interessat o la lle
especial aplicable requereixi el seu consentiment exprés. Excepcionalment, s
I’Administracié no pot obtenir-los, podra demanar-los a l'interessat.
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El punt 4 de |I'’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pe_g
qual es regulen els procediments de seleccié de personal estatutari tempora’g
del Servei de Salut per mitja de la creacié de borses Uniques de treball per a 5
cada categoria i especialitat disposa que el sistema selectiu de les borses de g
treball és com a norma general el concurs de merits, valorats per la Unitat d&
Borsa Unica, adscrita a la Direccidé de Recursos Humans.
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El punt 11.1.a estableix que «la creacié de les borses de feina de cadascuna de
les categories professionals i especialitats del Servei de Salut s'ha de fer per
mitja d’una convocatoria publicada en una resolucié del director generg! 7~!

Servei de Salut».

Pel que fa al requisit relatiu als coneixements de catala, segons el que es
preveu en |'article 30 d) de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s’exceptua de la necessitat
d’acreditar coneixements de la llengua catalana al personal estatutari sanitari
del Servei de Salut de les Illes Balears el requisit d’accés de les quals sigui una
titulacié de la branca sanitaria. Aixi, en relacié a aquest personal, el
coneixement de llengua catalana tindra la condicié de merit.

Per tot aixo dict la segUent

Resolucié
&

1. Aprovar la llista provisional de puntuacions dels candidats corresponent a E—j
I"actualitzacié de la borsa unica de personal estatutari temporal del Servei de§
Salut de les Illes Balears de la categoria infermer especialista en infermeria &
geriatrica/infermera especialista en infermeria geriatrica, i també la llista 8
provisional d’exclosos, després d’haver comprovat la Unitat de Borsa Unica Iaz
documentaci6 que acredita els requisits i justifica els merits alegats. §

3

2. Establir un termini de deu dies habils comptadors des de I’endema de la 2
publicacié d'aquesta resoluci6 per formular les alegacions que es considerin§
oportunes a I’Oficina d'Assisténcia en Materia de Registre, a qualsevol de les g
oficines auxiliars del Servei de Salut de les Illes Balears o per qualsevol de les g
vies previstes per |'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del %
procediment administratiu comu de les administracions publiques. ,E%”

3. Informar que en la llista provisional d’exclosos, en la qual s’'indiquen els é’
motius de |'exclusio, s'identifica amb un asterisc els aspirants els requisits de%
quals no s’han pogut verificar per mitja de les plataformes d’'intermediaci6 d
dades o altres sistemes electronics habilitats a I'efecte.

4. Requerir aquests aspirants exclosos i identificats amb un asterisc que durant

el periode per formular aegacions aportin la documentacié que no s’ha
pogut verificar, i advertir-los que si no |I'aporten es considerara que
desisteixen de la seva solicitud.
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5. Publicar aquesta resolucié i els seus annexos en el web del Servei de Salut
(www.ibsalut.es).

La directora de Recursos Humans

Margarita Bujosa Pocovi

Per delegacié de competéncies de la consellera

de Salut (BOIB nim. 112, de 12/08/2023)

Per supléncia del director general (BOIB num. 131, de 23/09/2023)

C/ de la Reina Esclarmunda, 9
07003 Palma

Tel. 971 17 56 00

ibsalut.es
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Llista provisional de mérits admesos amb puntuacié per ordre alfabétic

Conselleria de Salut
Servei de Salut

Annex I

Infermer/infermera especialista en infermeria geriatrica

N.L.F LLINATGEI | LLINATGE II NOM FORM EXP CAT | OPO LLEN.| TOTAL
PROF ESTR | PUNTS

*%%0000** |Barrero Gallego Sofia 6,1818| 43,3270 0,00/ 0,00] 0,00] 49,5088
*%%7690** [Busto Rey Eva 40,0000 9,3191 0,00f 0,00 0,00( 49,3191
**%5645*%* [Calafat Rogers Jessica Deborah 9,7464| 7,5492( 3,00 0,00 0,00] 20,2955
*%%3037** |Castell Esbarranch Francisca Catalinl  1,7121| 19,8733 2,00/ 0,00/ 0,00 13,5854
*%%4550%* |Castro Ruiz Virginia 0,0000| 6,6161 0,00f 0,00 0,00 66,6161
*%%4259*%* [De Cien Gomez Natalia 0,0000f 1,7868| 2,00/ 0,00/ 0,001 3,7868
*%*%8687** |Diaz de Mera [Sanchez Elena Inmaculad 9,9104| 0,8313| 0,00/ 0,00/ 0,001 10,7417
*%%0005** [Forner Lopera Maria Estrella 0,5460| 37,5472 3,00/ 0,00/ 0,00] 41,0932
**%3924** [Garcia Villegas Estefania 36,8706 19,8257 0,50| 0,00/ 0,001 57,1963
*%*%5062** |Martinez Boyero Patricia 0,0000{ 50,4634 2,00/ 0,00 0,00| 52,4634
*%%5231** |Martinez Costa Jose 12,5332 42,4901 2,00{ 0,00 0,00 57,0233
*%%6029** [Morales Torres Noelia 2,4206| 0,0000f 2,00/ 0,00/ 0,00] 44206
*%%5312*%* [Moreno Collado Eva M. 0,0000{ 38,8889 0,00/ 0,00/ 0,00] 38,8889
*%%6708** |Oliver Cerezo Sandra 22,1760] 9,5905( 3,00 0,00f 0,00 34,7665
***6534%** |Oliver Palmer Jordi Arnau 0,0000( 18,2367| 0,00 0,00 0,00| 18,2367
*%%6306** [Penin Fernandez Maria Isabel 10,8198 5,0554| 3,00 0,00f 0,00( 18,8752
*%%9343** |Pol Creus Margarita 7,4620( 0,1074] 3,00 0,00 0,00f 10,5694
*%%3491** [Pradanos Jular Ana Isabel 0,0000f 0,5202| 0,00/ 0,00/ 0,001 0,5202
*%%5313%* Priu Rodas Clara Maria 7,8390| 30,3436 3,00/ 0,00/ 0,00] 41,1826
**%%4862** [Ramis Janer Gisela 30,7410 1,8403] 2,00( 0,00 0,00 34,5814
***5442%* |Ruiz Teruel Lara 5,1805| 24,6178| 2,00 0,00 0,00( 31,7983
*%%8046** |Santos Pereiro Diana 24,4125] 31,7234 0,50 0,00f 0,00 56,6359
*%%6328%* [Seco Talledo Estefania Catalin| 35,2422| 18,2944 2,00/ 0,00/ 0,00| 55,5366
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Annexo Il

Llista provisional exclosos
infermer/infermera especialista en infermeria geriatrica

MOTIU EXCLUSIO
N.L.F LLINATGE I| LLINATGE II NOM , ) 5 “EDAT | °EDAT | °PAG. | "CAP.
TIT. | 2ESP. | *NAC.
MIN. | JUB. |TAXES |LLING.
***3088** |Armario Sanchez Maria de Los A X
**%%2306* |Da Silva Guerrero Andrea Yulibet X
***9611** [Estaras Ferragut Laura X
***%9613* |Madafferi Rosa X
**%2677** |Martinez De la Nao Marta X
***¥*¥0969* [Reddig Karina X
1-Titulacid

2-Especialitat
3-Nacionalitat
4-Edat minima
5-Edat jubilacié

6-Pagament taxes

7-Capacitacio llinguistica

* Pinbal
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