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Resolucié del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la
qual es publiquen la llista provisional de puntuacions de la convocatoria de
concurs de mérits de la borsa Unica per seleccionar personal estatutari
temporal del Servei de Salut de la categoria infermer especialista en
infermeria del treball/infermera especialista en infermeria del treball i la
llista provisional d’exclosos

Antecedents

1. En el BOIB num. 80, de 21 de juny de 2022, es va publicar I’Acord de la Mesa
Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual es regulen els

procediments de selecci6 de personal estatutari temporal del Servei de Salut

de les Illes Balears per mitja de la creacié de borses uniques de treball per a
cada categoria i especialitat, ratificat per I’Acord del Consell de Govern de 20
de juny de 2022.

2. Sobre la base d'aquest acord, el 5 de febrer de 2025 es va publicar en el web
del Servei de Salut la Resolucié del director general del Servei de Salut per la
qual es realitza un nou tall en la borsa Unica de la categoria de infermer

especialista en infermeria del treball/infermera especialista en infermeria del®
treball. En aquesta resolucio s’establia un termini de quinze dies habils a part

de I'endema de publicar-se perque s’inscrivissin nous aspirants i perque els

aspirants ja inscrits afegissin nous merits o fessin les modificacions pertinent

per tant, la nova data de tall, és el 26 de febrer de 2025.

3. El4de margde 2025 es va publicar en el web del Servei de Salut la Resolucié
del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual

s'aproven les llistes provisionals d’admesos i exclosos i es va establir el termi

per formular alegacions.
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Consideracions juridiques

1.

El 26 de mar¢ de 2025 es va publicar la Resolucié per la qual es publiquen les
llistes definitives de candidats i d’exclosos i la llista de puntuacions de mévite
segons |'autovaloracio d’aquells. També se’ls va instar que aportassin la El
documentacio acreditativa dels requisits i dels merits alegats.

La Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'estatut marc del personal estatutari
dels serveis de salut, té per objecte establir les bases reguladores de la relacié
funcionarial especial del personal estatutari dels serveis de salut que formen
el Sistema Nacional de Salut.

L'article 9 regula els casos en que es poden fer nomenaments de personal
estatutari temporal i I'article 33.1 disposa que la seleccié de personal
estatutari temporal s’ha d’efectuar per mitja dels procediments que permetin
la maxima agilitat en la seleccid, que s’han de basar en els principis d’igualtat,
meérit, capacitat, competeéncia, publicitat i celeritat, i s"han d’establir amb la
negociacio prévia en les meses corresponents.

L'article 28.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, disposa que les administracions no
exigiran als interessats presentar documents originals, llevat que amb
caracter excepcional la normativa reguladora aplicable estableixi el contrari.

-06-2025 10:04:18 CEST.

Aixi mateix, no els requeriran dades o documents no exigits per la normative3
reguladora aplicable o que hagin estat aportats anteriorment per I’interessaé
a qualsevol administracié. A aquest efecte, I'interessat ha d'indicar en quin
moment i davant quin organ administratiu ha presentat aquests documents,8
de manera que I’Administracié pugui obtenir-los electronicament per mitja d:g
les seves xarxes corporatives o d’una consulta a les plataformes
d’intermediacio de dades o altres sistemes electronics habilitats a I'efecte,
llevat que consti en el procediment I'oposicié expressa de l'interessat o la lle
especial aplicable requereixi el seu consentiment exprés. Excepcionalment, sT.
I’Administracié no pot obtenir-los, podra demanar-los a l'interessat.

[6] ovi a

ment per—Madrgarita Buj

El punt 4 de I'’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pe@
qual es regulen els procediments de selecci6 de personal estatutari temporaE
del Servei de Salut per mitja de la creacié de borses Uniques de treball per a 5
cada categoria i especialitat disposa que el sistema selectiu de les borses de & g
treball és com a norma general el concurs de mérits, valorats per la Unitat dé
Borsa Unica, adscrita a la Direccié de Recursos Humans.
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El punt 11.1.a0 estableix que «la creacié de les borses de feina de cadascuna de
les categories professionals i especialitats del Servei de Salut s’ha de fer per
mitja d’una convocatoria publicada en una resolucié del director genera' 7!
Servei de Salut», i el punt 11.1.c estableix que «a |'efecte de publicitat, s’ El
publicar la convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en el wek
Servei de Salut».

Pel que fa al requisit relatiu als coneixements de catala, segons el que es
preveu en I'article 30 d) de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s'exceptua de la necessitat
d’acreditar coneixements de la llengua catalana al personal estatutari sanitari
del Servei de Salut de les Illes Balears el requisit d’accés de les quals sigui una
titulacio de la branca sanitaria. Aixi, en relacié a aquest personal, el
coneixement de llengua catalana tindra la condicié de merit.

Per tot aixo dict la seguent

Resolucioé

1.

Aprovar la llista provisional de puntuacions dels candidats corresponent a
I’actualitzaci6 de la borsa Unica de personal estatutari temporal del Servei dexy
Salut de les Illes Balears de la categoria infermer especialista en infermeria d@
treball/infermera especialista en infermeria del treball, i també la llista
provisional d’exclosos, després d’haver comprovat la Unitat de Borsa Unica |
documentacio que acredita els requisits i justifica els merits allegats.

510:04:18 CEST.

0

Establir un termini de deu dies habils comptadors des de I'endema de la
publicacié d'aquesta resolucié per formular les allegacions que es consideri
oportunes a I’Oficina d’Assistencia en Materia de Registre, a qualsevol de les
oficines auxiliars del Servei de Salut de les Illes Balears o per qualsevol de les
vies previstes per I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Bujosa Pocovi a fXta 09-
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Informar que en la llista provisional d'exclosos, en la qual s’indiquen els
motius de I'exclusio, s’identifica amb un asterisc els aspirants els requisits defs

Q
-

quals no s’han pogut verificar per mitja de les plataformes d'intermediaci6 dé&
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dades o altres sistemes electronics habilitats a |'efecte. &
(o2}
‘»
Requerir aquests aspirants exclosos i identificats amb un asterisc que durant 2
el periode per formular alegacions aportin la documentacié que no s’ha 3
[a)]
3
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pogut verificar, i advertir-los que si no I'aporten es considerara que
desisteixen de la seva sollicitud.

(www.ibsalut.es).

La directora de Recursos Humans

Margarita Bujosa Pocovi

Per delegacié de competéncies de la consellera

de Salut (BOIB nim. 112, de 12/08/2023)

Per supléncia del director general (BOIB nim. 131, de 23/09/2023)

C/ de la Reina Esclarmunda, 9
07003 Palma
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Annex I

Llista provisional de mérits admesos amb puntuacié per ordre alfabétic
Infermer/infermera especialista en infermeria del treball

N.L.F LLINATGE I LLINATGE II NOM FORM EXP CAT| OPO LLENG
PROF ESTR

*%%0295*%*  |Abenza Vidal Alberto 24,3407| 47,6741 0,001 0,0000 0,00
*%k%9963** Alomar Ramis Francisca Maria 3,7648| 7,4113| 4,00 0,0000 0,00
**k*1087*%* Alomar Tomas Miguel Jose 8,4565| 14,7902| 4,001 0,0000 0,00
*%%0375**  |Alpiste Gracia Silvia 14,5532| 28,4749| 4,00 0,0000 1,50
**¥*(0392%* Bisbal Ramos Margarita 2,0046| 7,0855| 3,001 0,0000 0,00
***x1058** Blanco Barredo Rosa Patricia 6,6066| 1,6109| 0,00] 0,0000 0,00
*hkQ645%* Buitrago Leal Rosa Maria 21,9761 9,5224| 0,001 0,0000 2,00
**%4630%* Campa Menendez Rebeca 0,8086| 0,5768| 2,00/ 0,0000 0,00 3,3854
**¥*4910%* Contreras Mayol Pedro 0,0000{ 17,7299| 0,00f 0,0000 0,00 17,7299
*%%0910** Del Amo Merino Laura 3,8220| 3,4847| 3,00 0,0000 0,00 10,3067
**R*7816%* Fructuoso Sevilla Almudena 5,9098| 1,6152| 0,001 0,0000 0,00 7,5250
Y Garcia Gonzalez Maria Teresa 29,0812] 18,8496 4,00 0,0000 2,50 54,4309
**¥*4338*%* Gimenez Paya Maria del Mar 18,4600 7,2777| 0,00f 0,0000 0,00 25,7377
**%9850%* Gonzalez Casquero Rosa 22,1075| 38,1441 3,00 0,0000 2,50 65,7516
*hkTQ34%* Hernandez Hernandez Jesus 5,1743| 55,0000 2,00/ 0,0000 0,00 62,1743
*%%0502** Liull Company Pedro 13,1282 4,4164| 4,00 0,0000 1,50 23;'0446
*Akk1573*%* Manas Duefas Carmen Maria 4,1400| 4,8243| 0,00] 0,0000 0,00 §9643
*EFQLY1F* Mufioz Mansilla Maria Begofia 26,1171] 11,5050 3,00 0,0000 0,00 4@;6221
**%30938%* Quetglas Mesquida Maria Immaculadqd 2,3556| 0,0000| 4,00 0,0000 0,00 3556
*%%8395%* Roberto Martin Juan Antonio 24,2767| 10,4667| 0,00 0,0000 2,00 3§7434
*%%9844%* Rodriguez Mendiola Isabel 0,7124| 3,9710| 4,00/ 0,0000 0,00 86834
*%%)518** Sanchez Medina Rosa Pilar 11,7507 1,7105 0,00 0,0000 0,00 1%4612
*x*6073%* Serra Miralles Rosa M. 0,0000{ 0,0000/ 3,00/ 0,0000 0,00 0000
*hk8434%* Vera Gonzalez Jose Manuel 0,0000] 9,4887| 0,00 0,0000 0,00 §4887
*%%6095**  |Virgili Miralles Antonia 0,0000{ 0,0000/ 4,00/ 0,0000 0,00 20000
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Anexo Il

Lista provisional excluidos
Enfermero/enfermera especialista en enfermeria del trabajo

MOTIVO EXCLUSION
N.LF APELLIDO I | APELLIDO II NOMBRE ‘epAD |°EDAD | °PAGO
TITUL.|%ESPEC.[’NACION/
MINIM | JUB. | TASAS

***6712%* |Esteva Rodriguez Elena X

***¥5048** |Garrigues Garcia Xavier X

*¥**¥0981** |Jose Antonio Garcia Gil X

**%8193** |Prats Parron Maria Elena X

*¥**7987** |Salvador Juni Lidia X
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1-Titulacién

2-Especialidad
3-Nacionalidad
4-Edad minima

5-Edad jubilacién

6-Pago tasas

7-Capacitacion lingtistica
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