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Formacio i Acreditacio ILLES BALEARS

Convocatoria per a la seleccié de vocals del Comité d'Etica de la Investigacié
amb medicaments de les Illes Balears (CEIm-IB) en representacié del perfil
clinic d'infermeria

1. Objecte de la convocatoria

El CEIm-IB és un organ col-legiat independent encarregat de vetllar per la
proteccié dels drets, la seguretat i el benestar de les persones que participen en
investigacions biomeédiques.

En particular, li correspon avaluar, des del punt de vista etic, metodologic i legal,
els estudis de la investigacio que es realitzin en éssers humans en I'ambit
territorial de les Illes Balears, tant en el sector public com en el privat

En ser necessaria I'ampliacié de la composici6é del CEIm, es convoca el
procediment per a la selecci6 de membres vocals per al Comite d'etica de la
Investigacié de les Illes Balears, dins del grup de:

1. Vocals dins del grup de persones diplomades o graduades en infermeria:
- 1vocal, diplomat o graduat en infermeria.

Tot aixo de conformitat amb el que es disposa en el Reial decret 1090/2015, de 4
de desembre, pel qual es regulen els assajos clinics amb medicaments i
s'estableixen els requisits de composicid, acreditacié i funcionament dels comites
d'ética de la investigacié6 amb medicaments, en particular el que es preveu en el
seu article 15, aixi com d'acord amb |'especificat en el Decret 27/2011, de creacid i
regulaci6 del Comité d'Etica de la Investigacié de les Illes Balears (CEIm-IB),

2. Persones candidates
Podran participar en aquesta convocatoria:

Professionals amb activitat professional en un centre sanitari per a 1 placa
convocada per al grup de persones diplomades o graduades en enfermeria
havent de posseir:

- Titulaci6 de Diplomat o graduat en Infermeria.
- Disposar de la capacitat i disponibilitat necessaria per a I'acompliment de les
funcions.



- Actuar amb independencia, objectivitat i confidencialitat.

3. Funcions dels vocals del CEIm-IB

Les persones seleccionades com a vocals del CEIm-IB hauran d'exercir les
seguents funcions:

a) Participar, amb veu i vot, en les reunions del Comite.

b) Avaluar els aspectes étics, legals i, si és el cas, metodologics dels estudis
d’'investigacié sotmesos a consideracio del CEIm-IB.

c) Elaborar informes i dictamens en I'ambit de la seva competéncia.

d) Contribuir a garantir la proteccié dels drets, la seguretat i el benestar de les
persones participants en la investigacié

e) Complir amb els principis de confidencialitat, independéncia i abséncia de
conflictes d'interes.

f) Complir amb els procediments normalitzats de treball i una altra normativa
especifica del CEIm-IB

g) Participar en quantes altres activitats siguin necessaries per a I'adequat
funcionament del Comite.

Les reunions ordinaries del Comité se celebren, amb caracter general, I'Gltim
dimecres de cada mes, sense perjudici de les reunions extraordinaries que puguin
convocar-se.

4. Mérits i criteris de valoraci6
La seleccié de les persones candidates es realitzara atenent els seguents criteris:
4.1 Experiéncia assistencial clinica (maxim 30 punts)

e Exercici professional en I'ambit assistencial.
e Experiencia en la seva especialitat.

4.2 Experiéncia en estudis clinics (maxim 30 punts)

e Participaci6 en assajos clinics, estudis observacionals amb medicaments o
productes sanitaris.

e Experiencia com a investigador principal o col-laborador en projectes
d’'investigacio.

4.3 Formacio especialitzada (fins a 10 punts)
e Metodologia d’investigacio, bioética o investigacio clinica
4.4 Experiéncia en organs col-legiats o d'avaluacié (maxim 10 punts)

e Participacié en comités etics, comissions o grups de treball (ética,
cientifiques...)
e Membres de jurats o premis de ciéncia



e Experiéncia en avaluacié o assessorament en materia cientifica.
e Membres de juntes directives de societats cientifiques o professionals.

4.5 Activitat docent en I'ambit biomedic (maxim 10 punts)

4.6 Publicacions o contribucions en I'ambit biomédic, congressos, jornades
(maxim 10 punts)

4.7 Motius fonamentals i disponibilitat per al lloc (maxim 10 punts )

Igualment, es tindra en compte el fet insular, per a garantir, sempre que sigui
possible, la representacio de les Illes de Menorca, Eivissa i Formentera, i atendra
el principi de preséncia equilibrada entre dones i homes.

En cap cas es consideraran determinants els mérits propis de I'activitat
investigadora biomédica que no guardin relacié amb el perfil clinic i
d’'investigacio.

5. Documentacié a presentar

Les persones interessades hauran de presentar la seguent documentacio:

e Sollicitud de participacio.
e Curriculum vitae (segons criteris a valorar o model de I'annex I)
e (Copia del titol academic.

6. Termini i forma de presentacié

D’acord amb el que s’estableix al Decret de creacid, s’obri un termini per a la
seleccié de nous membres del CEIm-IB, que finalitzara el dia 30 d’abril 2026

Les sol-licituds hauran de remetre's a la seglent adreca de correu electronic:
(ceic_ib@caib.es), indicant en I'assumpte: “Convocatoria CEIm-IB perfil juridic”.

7. Procediment de seleccié
Es constituira una comissié d'avaluacié integrada per:

e Lapersona titular de la Direccié General competent en matéria
d’'investigacié en salut, o persona en qui delegui.

e Un/arepresentant de la Direccié General competent en materia de
prestacions o farmacia.

e La presidéncia del CEIm-IB.

e Lasecretaria del CEIm-IB.

La comissio avaluara les candidatures d'acord amb els criteris establerts i elevara
proposta de nomenament a I'0rgan competent.



8. Nomenament

Les persones seleccionades seran nomenades mitjancant resolucié de la persona
titular de la Conselleria competent en materia de salut.

9. Régim de participacid

La participacié com a vocal del CEIm-IB té caracter no retribuit, sense perjudici de

les compensacions que, si és el cas, puguin establir-se conforme a la normativa
vigent.

Vicente Juan Verger

Director general de Recerca en Salut, Formacio i Acreditacioé

Palma, en la data de la signatura electronica



ANNEXI

Model de curriculum per a la candidatura a vocal del CEIm-IB (perfil sanitari)
1. Dades personals

2. Titulacié academica (Adjuntar copia del titol)

3. Experiéncia professional en I'ambit clinic i d'investigacio (centre, servei,
funcions)

4. Experiéncia en participacié en estudis clinics (indicar rol: IP, tipus d'estudi)
5. Formacio especialitzada

Metodologia d’investigacio, bioética o investigacio clinica

6. Experiéncia en avaluacié o comites

e Participacié en comités etics, comissions o grups de treball (ética,
cientifiques...)

e Membres de jurats o premis de ciéncia

e Experiencia en avaluacié o assessorament en materia cientifica.

e Membres de juntes directives de societats cientifiques o professionals.

7. Activitat docent en I'ambit biomeédic

8. Publicacions cientifiques o contribucions en I'ambit biomédic (congressos,
jornades)

9. Motius fonamentals i disponibilitat per al lloc
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